ADITAMENTO 01 A CONVENGAO COLETIVA DE TRABALH
SINDECC - SINDLOJA

PROCISRTE N Lo3-B}

Pelo presente instrumento particular de CONVENCAQ COLETIVA B®1P
2008/2009, celebrada, entre as partes, de um lado, representando a Categoria
Profissional, SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE CARUARU -
SINDECC, com enderec¢o na Rua do Norte, N° 38, Bairro Nossa Senhora das Dores, na
cidade de Carvaru, Unidade Federativa Pernambuco, CEP 55.002-450, e-mail:
sindecc.caruaru@hotmail.com, fone: (81) 3721.2894, Carta Sindical Processo N°. DNT
12.116 de 26.09.1941, inscrito no CNPJ sob o N°. 10.080.158/0001-72, representado
por seu Diretor Presidente Milton Manoel da Silva Filho, inscrito no CPFIMF sob o N°.
221.006.604 - 20 na qualidade de representante legal dos empregados no comércio de
Caruaru, com assisténcia do seu advogado Dr. Jodo Vicente Murinelli Nebiker, inscrito
na OAB/PE sob o N° 13144, neste ato designade simplesmente de Sindicato
Profissional, e do outro lado representando a categoria econdmica do comércio de
Caruaru-PE, o seguinte 6rgdo de classe: SINDICATO DOS LOJISTAS DO COMERCIO
DE CARUARU - SINDLOJA, com endereco 4 Rua Ledo Dourado, N°. 51 - A, Bairro Sdo
Francisco, na cidade de Caruaru, Unidade Federativa Pernambuco, CEP 55.008-010, e-
mail: sindilojacaruaru@hotmail.com, fone: (81) 3722.4070, Carta Sindical Processo N°.
46000.005484/2004-16, inscrito no CNPJ sob o N° 24.301.814/0001-24, por seu
presidente e representante legal José Manoel de Almeida Santos, inscrito no CPFIMF
sob o N°. 414.801.214-72, devidamente assistido por suas advogadas Dr’. |zabel
Cristina da Silva Barros, inscrita na OAB/PE sob o N° 10.068 e Dr® Kilma Galindo do
Nascimento, inscrita na OAB/PE sob o n®. 24.214, aqui denominado simplesmente de
Sindicato Patrcnal, devidamente autorizados por suas respectivas Assembléias Gerais, sendo a
Assembiéia Patronal realizada no dia 12 de margo de 2008, na sede do Sindicato Patronal, na Rua Ledo
Dourado, N°. 51 - A, Bairro Sdo Francisco, CaruanwPE, em alengio ao edital publicado no
Semanaric Jomal Extra de Pemambuco Ano VII, N°. 212, de 01 a 07 de margo de 2008, inserido na pagina
C-2, & Assembiéia Profissional rezlizada no dia 23 de fevereiro de 2008, na sede do Sindicato Profissional,
na Rua do Norte, N°. 38 - Nossa Senhora das Dores — Caruaru/PE, em cumprimento a0 contido no edital
publicado nos Semanarios Jornal Vanguarda, Ano 75, N°. 7,248, de 16 a 22 de fevereiro de 2008, inserido
na pagina 03 (Classificados), € no Joral Extra de Pemambuco, Ano VI, N°, 210, de 16 a 22 de fevereiro de
2008, inserido na pagina A-10 (Cidades), em face de conciliagéo de interesses entre as partes,
mediante as Clausulas e Condigdes ora pactuadas a seguir com égide no artigo 611 e
seguintes da CLT, tendo em vista a alteragae de redagdo da Clausula Trigésima
Primeira da CCT 2008/2009, firmam ¢ presente negdcio juridico/ Aditamento N°. 01 &
Convengdo Coletiva de Trabalho (vigéncia 2008/2008).

01 - CLAUSULA PRIMEIRA - DA NOVA REDACAO AO ‘CAPUT' DA CLAUSULA
TRIGESIMA PRIMEIRA - DA JORNADA ESPECIAL PARA FERIADOS - O comércio de Canvary fica com
a garantia de excepcionalmente funcionar no dia 15 de novembro de 2008, conforme estabelece Lei Federal
de n®. 11.603, de 05/12/07, alem de respeitadas as seguintes condigdes:

PARAGRAFO UNICO - As empresas comunicardo por escrito a0 SINDLOJA, SINDECC e a GRTE,
enviando com antecedéncia de 02 (dois) dias, a relagdo dos empregados que irdo frabalhar, acompanhando
as datas das respectivas folgas, desde que, a empresa apresente a Certidao de Regularidade Sindical.
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descanso, vaie-ransporte ou 0 equivalente em dinheiro, desde que possibilite 2 focomogdo SCERpreeesy
empresa e retomo @ sua casa. SROCISRTE \°

¢) Os empregados comissionistas receberdo 20% (por cento) de acréscimo nas comissoedéf4d WIC@J ¥

feriados. Caso o0s comjissionistas ndo consigam atingir o valor minimo de 16,50 (dezesseis reais e
cinquenta centavos), as empresas complementario o referido valor,

02 - CLAUSULA SEGUNDA - JORNADA DOMINICAL 16 DE NOVEMBRO - Dentro da
garantia de funcionar 02 domingos por més, fica autorizada a pratica de jornada de
trabalho no dominge dia 16 de novembro, desde que cumpridos os Paragrafos Primeiro
a0 Sétimo da Clausula Trigésima da CCT 2008/2008.

Paragrafo Unico - A empresa que determinar jornada de trabalho no sabado 15 de
novembro e domingo dia 16 de novembro, respeitada a CCT 2008/2009, fica obrigada a
cumprir o estabelecido nas Clausulas Trigésima e seus paragrafos e Trigésima Primeira
com seus respectivos paragrafos. Além do pagamento dobrado da ajuda de custo no
total de R§ 33,00 (Trinta e Trés Reais), concederao também, a folga pelo domingo
trabalhado, na semana antecedente ao dia 15 de novembro e, referente & folga do
feriado do dia 15 de novembro, as empresas poderdo conceder esta folga em até 30
dias apds o dia 16 de novembro.

Caruaru (PE), 02 de outubro de 2008.

PELO SINDICATO PROFISSIONAL

SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE CAR - SINDECC

0&1&& 2@1& da QR

Alcione Cabral da Silva liciano da Silva

Tesoureira do SINDECC
CPF: 278.149.844.34

Luiz Ferreira da Silva

Diretor de Assistéacia Social do SINDECC
CPF: 227.182.494-04

CPF: §76]690.204-82
|

QAB/PE sob o n®/13.144
Advdgado do SINDECC

Al

/



PELO SINDICATO PATRONAL
SINDICATO DOS LOJISTAS DO COMERCIO DE CARUARU - SI

PROC/ISRTE N°
46213 QAGUEX 106 -5

Imeida Santos
414.801.214-72
~SINDLOJA

José Manoel d
CPF/MF sob o n
PRESIDENT

Paulo Roberto Casé Dr?, Kilma Galindo do Nascimento |
Comissao de Negocia - SINDLOJA OABI/PE sob 0 n°.24.214
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